
Was verdienst du bei uns?

Unsere Lehrlinge werden nach dem Kollektivvertrag der chemischen Industrie  
entlohnt. Die aktuelle Lehrlingsentschädigung (gültig ab 1. Mai 2023) beträgt: 
	

	 1. Lehrjahr:	 EUR	 1.145,00 brutto 
	 2. Lehrjahr:	 EUR 	1.432,00 brutto
	 3. Lehrjahr:	 EUR	 1.718,00 brutto 
	 4. Lehrjahr:	 EUR	 2.004,50 brutto

Du willst dich bei uns bewerben?

Wir starten die Lehrlingssuche mit Schulbeginn. Lehrstart ist bei uns der 1. September des darauffolgenden Jahres. 
Du kannst also gerne den beiliegenden Bewerbungsbogen ausfüllen, an uns mittels beiliegendem Kuvert senden  
oder dich online auf www.lat-nitrogen.com oder über das AMS Lehrstellenportal bei uns bewerben.

Komm zum Schnuppern!

Ab Schulbeginn im September bis einschließlich Jän-
ner hast du auch die Möglichkeit, dir im Rahmen von ein 
oder zwei Schnuppertagen ein Bild von uns zu machen. 
Sobald du 14 Jahre (oder älter) alt bist, darfst du den 
Chemiepark Linz betreten und es steht einem kurzen Ein-
tauchen in die Welt von Chemie nichts mehr im Wege!

Einfach unter 0732 6914 2989 anrufen oder ein Mail an  
daniel.brunner@lat-nitrogen.com senden und Termin  
ausmachen!

Gerne stehen wir dir für weiterführende Fragen zum  
Unternehmen, zur Bewerbung oder sonstigen offenen  
Themen zur Verfügung!

Unsere Datenschutzrichtlinie

Datum Unterschrift des Bewerbers

Datum Unterschrift des Bewerbers Unterschrift des Erziehungsberechtigten  
(bei minderjährigen BewerberInnen)

Lebenslauf (handschriftlich)

Um uns Ihren Lebenslauf und andere relevante Informationen zu übermitteln, 
lesen Sie bitte die nachstehende Erklärung und bestätigen Sie mittels Unter-
schrift, dass Sie damit einverstanden sind.

„Mir ist bekannt, dass ich personenbezogene Daten an LAT Nitrogen über-
mittle. Ich erkläre mich damit einverstanden, dass meine personenbezogenen 
Daten im Zusammenhang mit dem Einstellungsverfahren von jedem Mitglied 
der LAT Nitrogen Gruppe erhoben, verwendet, übertragen, gespeichert, 
verarbeitet und offengelegt werden, auch von Unternehmen innerhalb der 
LAT Nitrogen Gruppe, die in Ländern ansässig sind, in denen die Gesetze zum 
Schutz personenbezogener Daten und zum Datenschutz meines Heimatlan-
des möglicherweise nicht gelten.“

Verarbeitung personenbezogener Daten während des Einstellungsverfahrens 
Um die Datenschutzverordnung der Europäischen Union einzuhalten und Ihr 
Bewerbungsverfahren fortzusetzen, bestätigen Sie bitte die folgenden Infor-
mationen mittels Unterschrift. 

Wer ist der für die Datenverarbeitung Verantwortliche?
LAT Nitrogen (siehe Definition in der Fußzeile) ist der für die Datenverarbeitung 
Verantwortliche für die personenbezogenen Daten, die Sie bei Ihrer Bewer-
bung um eine Stelle bei LAT Nitrogen angeben, und ist somit dafür verantwort-
lich, dass Ihre personenbezogenen Daten gemäß den geltenden Datenschutz-
vorschriften verarbeitet werden. Wenn Sie sich für eine Stelle bewerben, die 
Ihre Vermittlung an ein anderes Unternehmen der LAT Nitrogen Gruppe oder 
an ein verbundenes Unternehmen erfordert, werden Ihre personenbezogenen 
Daten auch diesem Unternehmen zur Überprüfung zur Verfügung gestellt. 
Dieses Unternehmen verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten nicht ohne 
vorherige Zustimmung von LAT Nitrogen.

Wenn wir Ihre Bewerbung erhalten
Im Rahmen des Einstellungsverfahrens werden die personenbezogenen Daten 
gespeichert, die in Ihrer Bewerbung, Ihrem Lebenslauf und anderen Dokumen-
ten enthalten sind: Ihr Name, Ihre Adresse, Ihre Kontaktdaten, Ihr beruflicher 
Werdegang und Hintergrundinformationen. Wir verwenden Artikel 6, Absatz. 
1 (b) der Datenschutzverordnung als Rechtsgrundlage, da Sie selbst uns die 
personenbezogenen Daten im Hinblick auf eine Beschäftigung übermittelt 
haben. Wir erfassen die übermittelten Informationen in unserem HR-System 
Easycruit und Success Factors.

Wir bewerten die Bewerbung
Wir bewerten gezielt die Qualifikationen der einzelnen Bewerber:innen in 
Bezug auf die ausgeschriebene Stelle. Nachdem wir die Bewerbungen gelesen 
haben, wählen wir die Kandidaten für ein oder mehrere Vorstellungsgespräche 
aus. Die Bewerber:innen, die nicht zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen 
werden, erhalten eine entsprechende Benachrichtigung.

Wenn wir Sie für ein Vorstellungsgespräch ausgewählt haben, erhalten wir 
im Zusammenhang mit den Vorstellungsgesprächen zusätzliche Informa-
tionen über Sie, die wir zur Verwendung im weiteren Einstellungsverfahren 
aufzeichnen. Wir nutzen Artikel 6, Abs.. 1 (b) der Datenschutzverordnung als 
Rechtsgrundlage, da Sie selbst uns die personenbezogenen Daten im Hinblick 
auf eine Beschäftigung übermittelt haben. Sollten wir der Ansicht sein, dass 
wir Ihre Daten für andere Zwecke verwenden müssen, werden wir Sie darüber 
informieren.

Informationen aus sozialen Medien
Einige Ihrer personenbezogenen Daten und Informationen über Sie können 
durch öffentlich zugängliche Quellen, wie z. B. professionelle soziale Netzwer-
ke, identifiziert/überprüft werden, soweit dies für den Einstellungsprozess auf 

der Grundlage einer „Google-Suche“ erforderlich und relevant ist. Wir nutzen 
Artikel 6, Abs.. 1 (f) der Datenschutzverordnung als rechtmäßige Grundlage für 
die Einholung von Informationen über Bewerber:innen aus sozialen Medien. 
Wir erhalten diese Informationen, um beurteilen zu können, ob Ihr Profil zum 
Unternehmen und zur konkreten Stelle passt.

Informationen von früheren Arbeitgebern
LAT Nitrogen kann Referenzen von früheren Arbeitgebern einholen. Wenn wir 
Referenzen von einem oder mehreren Ihrer früheren Arbeitgeber einholen, 
zeichnen wir die Informationen auf, die wir erhalten. Wir verwenden Ihre Ein-
willigung gemäß Artikel 6, Absatz. 1 (a) der Datenschutzverordnung als recht-
mäßige Grundlage für die Verarbeitung dieser Informationen, und Sie werden 
daher um Ihre Zustimmung gebeten, bevor wir einen oder mehrere Ihrer 
früheren Arbeitgeber kontaktieren. Sie können Ihre Einwilligung jederzeit unter 
den oben genannten Kontaktdaten widerrufen. Wenn Sie Ihre Einwilligung 
zurückziehen, wird sie erst ab diesem Zeitpunkt wirksam. Die Rechtmäßigkeit 
unserer Verarbeitung der Daten bis zu dem Zeitpunkt, an dem Sie Ihre Ein-
willigung zurückziehen, bleibt davon unberührt.

Speicherung und Löschung
Wenn wir Sie einstellen, werden wir Ihre personenbezogenen Daten für die 
Dauer Ihres Beschäftigungsverhältnisses und für einen angemessenen Zeit-
raum danach zur Erfüllung gesetzlicher Verpflichtungen aufbewahren;  
danach werden Ihre personenbezogenen Daten sicher gelöscht.
Wenn Ihre Bewerbung abgelehnt wird, speichern wir die über Sie gespei-
cherten Daten für einen Zeitraum von höchstens 2 Jahren. Wir nutzen Artikel 
6, Abs.. 1 (f) der Datenschutzverordnung als rechtmäßige Grundlage für die 
Aktualisierung unseres internen Talentpools, einer Datenbank mit Kandidaten-
profilen, die an einer Tätigkeit bei LAT Nitrogen interessiert sind. Sie haben das 
Recht, der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten jederzeit zu wider-
sprechen. Wir werden Ihre personenbezogenen Daten nur in Verbindung mit 
diesem individuellen Einstellungsprozess verwenden, um Ihre Eignung für eine 
Beschäftigung bei uns zu ermitteln.

Wer hat Zugang zu Ihren Daten?
Die am Einstellungsverfahren beteiligten Mitarbeiter von LAT Nitrogen haben 
Zugang zu den während des Einstellungsverfahrens bereitgestellten perso-
nenbezogenen Daten. Im Zusammenhang mit dem Einstellungsverfahren 
erhalten auch andere Parteien Ihre personenbezogenen Daten. Dabei kann es 
sich um Behörden oder Anbieter handeln, die Systeme bereitstellen und bei 
Verwaltungsaufgaben helfen, wie z. B: 
-	 Personalvermittlungsagenturen
-	� Behörden im Zusammenhang mit der Einrichtung von flexiblen  

Arbeitsplätzen und ähnlichen Programmen
-	� Datenverarbeiter, die einer Datenverarbeitungsvereinbarung mit  

LAT Nitrogen unterliegen

Ihre Rechte
Nach den Rechtsvorschriften der Datenschutzverordnung und des Gesetzes 
über die Verarbeitung personenbezogener Daten haben Sie eine Reihe von 
Rechten. Ihre Rechte werden in den Artikeln 15-22 garantiert.

Darüber hinaus haben Bewerber:innen das Recht, bei den Datenschutzbehör-
den eine Beschwerde über die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten 
einzureichen oder Fragen über gdpr@lat-nitrogen.com zu stellen.

Wir werden angemessene Maßnahmen ergreifen, um die Vertraulichkeit der 
personenbezogenen Daten, die Sie in unser Rekrutierungssystem eingeben, 
zu wahren.

Ausbildungszentrum LAT Nitrogen
Patricia Pfarrhofer, Leiterin Ausbildungszentrum
Telefon: 0732 6914 3525 oder gerne auch per  
Mail: patricia.pfarrhofer@lat-nitrogen.com
St. Peter Straße 25, 4021 Linz 
 

Wir freuen uns sehr auf Dich!

Hast du das

Lehrlingsausbildung 
bei LAT Nitrogen
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Stickstoff

*LAT Nitrogen meint hier immer das jeweilige Mitgliedsunternehmen 
der LAT Nitrogen Unternehmensgruppe.



Bewerbung als (Lehrberuf)

Personalien

So wie Du Dir von uns ein erstes Bild machst, möchten wir  
gerne von Dir einige Informationen und persönliche Angaben.  
Dieser Bewerbungsbogen hilft uns dabei. 

Bitte lege eine Kopie Deines letzten Jahreszeugnisses bei und sende die Unterlagen an: 
LAT Nitrogen Linz GmbH, St.-Peter-Straße 25, 4021 Linz/Austria

1. oder 2.

Postleitzahl, Wohnort Straße

E-Mail Tel.-Nr.

Staatsbürgerschaft Glaubensbekenntnis

Familienname Vorname

Postleitzahl, Wohnort Straße

Familienstand Tel.-Nr.

Beruf beschäftigt bei

Familienname Vorname

Postleitzahl, Wohnort Straße

Familienstand Tel.-Nr.

Beruf beschäftigt bei

SV-Nr. geboren am geboren in

Klassen Volksschule Klassen Hauptschule sonstige Schulen

Schulbildung

Gesetzliche Vertreter

Verwandte im Unternehmen

Familienname Vorname

Vater Mutter

Name Verwandtschaftsgrad Firma Abteilung

Soll eine Unterkunft in einem Lehrlingsheim organisiert werden?
(Zutreffendes bitte ankreuzen)

 ja nein

Lehrlingsbewerbung
Lichtbild

LAT Nitrogen Linz GmbH
St.-Peter-Straße 25
4021 Linz, Österreich
Tel. +43 732 6914-3525

www.lat-nitrogen.com

Warum solltest du dich nun bei uns  
bewerben? Einzigartiges Ausbildungs­
technikum und Lehrlabor

Bei uns wird niemand ins kalte Wasser gestoßen! Sicheres Können 
erfordert viel Übung, ganz besonders im Umgang mit Chemikalien 
und verfahrenstechnischen Prozessen. In unserem betriebseigenen 
Verfahrenstechnikum machst du unter fachlicher Aufsicht deine 
ersten Schritte in die Materie – und wirst nach und nach zum Profi!

Das bieten wir dir an! 

-	 Einen tollen Einstieg ins Berufsleben und eine solide 
Fachausbildung im betriebsinternen Ausbildungszentrum

-	 Ein Unternehmen, in dem viele, viele andere Mitarbeiter*innen 
die eigene Lehrlingsausbildung absolviert haben und die 
schon sehr lange in unserem Unternehmen sind

-	 Ein sehr spannendes Umfeld, in dem du dich ständig 
weiter entwickeln kannst und individuell gefördert wirst

-	 Eine offene Unternehmenskultur, in dem wir uns 
gegenseitig wertschätzen und respektieren

-	 Ein aufgeschlossenes Umfeld, in dem du den Freiraum 
hast, neue Ideen für die Zukunft einzubringen

-	 Beeindruckende Technologien und großchemische 
Anlagen

-	 Vielfältige Entwicklungschancen: Fachkarriere oder 
Führungskarriere – alles ist möglich

Schlummert in dir das

Es ist keine leichte Entscheidung, die bei dir jetzt ansteht: Soll ich weiter in die Schule 
gehen? Möchte ich direkt ins Berufsleben einsteigen? Wenn ja, was möchte ich denn 
machen? Was taugt mir? Und wenn du diese Fragen beantwortet hast geht es weiter: 
Welche Firma passt zu mir? Wo bin ich gut aufgehoben? In welchem Unternehmen bin ich 
nicht nur „billige Arbeitskraft“, sondern habe die Möglichkeit, mich zum Fachexperten zu 
entwickeln?

Deine Möglichkeiten bei LAT Nitrogen 

Wir sind ein Unternehmen der chemischen Industrie, dessen 
Produkte du wahrscheinlich täglich in Händen hältst. Sei es die 
Beschichtung von Möbeln und Oberflächen, Geldscheine, AdBlue© 
oder Düngemittel – Mit unseren Produkten leisten wir einen wichti-
gen Beitrag zur Lebensmittelsicherheit, Holzindustrie und Mobilität.

Die Ausbildung von Lehrlingen zu Fachexperten nimmt seit vielen 
Jahrzehnten einen wesentlichen Stellenwert in unserem Unter-
nehmen ein. Im betriebsinternen Ausbildungszentum – unserer 
„Werksschule“ – wirst du von deiner Bewerbung bis hin zur Lehr-
abschlussprüfung begleitet und betreut.
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Chemieverfahrenstechnik  
3,5 Jahre Ausbildungszeit

�Labortechnik Chemie 
3,5 Jahre Ausbildungszeit

Doppellehre Elektrotechnik  
mit Modul Anlagen- und Betriebstechnik 
sowie Prozessleittechnik 
4 Jahre Ausbildungszeit

�Metalltechnik  
mit Modul Maschinenbau  
3,5 Jahre Ausbildungszeit

Welche Karriere willst du starten? Das wünschen wir uns von dir: 

-	� Du interessierst dich für chemische und technische Prozesse
-	� Du möchtest gerne einen Beruf im chemisch-technischen 

Bereich erlernen
-	� Du bist clever, liebst geistige Herausforderungen und lernst 

gerne Neues
-	 Dir ist Zuverlässigkeit wichtig
-	 Du arbeitest gerne im Team

Gemeinsam mit unseren Fachkräften in den verschiedenen  
Unternehmensbereichen widmen wir uns mit voller Leidenschaft 
der Lehrlingsausbildung. 

Als Team kommen wir aus den unterschiedlichsten Ecken aus 
OÖ, haben verschiedene Bildungswege hinter uns, aber was 
uns vereint ist die 100%ige Leidenschaft für Berufsbildung. 

Wir wollen ehrlich mit dir sein: Die Berufe, die du bei uns erlernen 
kannst sind anspruchsvoll. Und deshalb legen wir Wert auf Dinge, 
die uns helfen, dieses Ziel zu erreichen: 

-	 Wir sind ein Team.
-	 Wir haben einen respektvollen Umgang miteinander. 
-	 Für Lernen muss auch Zeit sein – für Spaß aber auch!

Das sind wir: NitroGENIUS Ausbildungszentrum


